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BE-ja për rininë 

Duration: 01.02.2024 - 31.01.2027

Countries:
Albania

EU
contribution:

€ 2 222 800

Total
budget:

€ 2 445 080

Implementer:
UNDP, UNICEF

Website(s): undp.org/albania/projects/eu4youth
unicef.org/albania/eu4youth

Project description:

“BE-ja për rininë” është një projekt 36 mujor, i zbatuar nga UNDP-ja dhe UNICEF-i, për të mbështetur Shqipërinë në
pilotimin dhe përgatitjen e zbatimit në shkallë kombëtare të skemës së Garancisë Rinore. Në fokus të projektit është
përmirësimi i punësimit dhe i përfshirjes në tregun e punës së të rinjve 15–29 vjeç, që nuk janë të punësuar, arsimuar
apo trajnuar (NEET), duke siguruar që ata të marrin një ofertë të denjë për punësim, arsimim, trajnim ose praktikë
profesionale brenda katër muajve nga koha e regjistrimit.
Elementet kryesore përfshijnë:
-	 forcimin e kapaciteteve institucionale dhe qeverisjes së Garancisë Rinore; 
-	përmirësimin e mekanizmave të të dhënave, monitorimit dhe koordinimit;
-	 krijimin dhe vënien në funksion të Rrjeteve të Partneritetit Lokal për identifikimin, aktivizimin dhe mbështetjen e të
rinjve, që nuk janë të punësuar, arsimuar apo trajnuar; 
-	si dhe pilotimin e modeleve miqësore për të rinjtë për informim, përgatitje dhe ofertë në Tiranë, Shkodër dhe Vlorë.
 Gjithashtu, projekti mbështet ata që nuk janë të punësuar, arsimuar apo trajnuar dhe ndodhen në situata të
cenueshme përmes shërbimeve të përshtatura, të ofruara në bashkëpunim me zyrat e punësimit, bashkitë,
organizatat rinore, organizatat e shoqërisë civile, institucionet arsimore dhe punëdhënësit.
Një fokus i veçantë vihet edhe te forcimi i sistemeve të arsimit dhe formimit profesional (VET), parandalimi i braktisjes

Expected results:

•	kapacitete të përforcuara institucionale dhe të qeverisjes për zbatimin e Garancisë Rinore, duke përfshirë
përmirësimin e të dhënave për ata që nuk janë të punësuar, arsimuar apo trajnuar, ndërtimi i një modeli funksional të
Rrjetit të Partneritetit Lokal me procedurat përkatëse, oferta të reja të Garancisë për të Rinj/EPP, si dhe mbështetje
për hartimin e Planit të ardhshëm të Zbatimit të Garancisë Rinore;
•	rrjete funksionale të Partneritetit Lokal të krijuara në bashkitë pilote, që mundësojnë veprim të koordinuar mes
zyrave të punësimit, bashkive, strukturave rinore, ofruesve të arsimit, organizatave të shoqërisë civile, partnerëve
socialë dhe aktorëve të tjerë lokalë;
•	NEET ët në situata të cenueshme të identifikuar, të kontaktuar dhe të mbështetur më mirë, me nevoja dhe profile të
hartëzuara për deri në 5,000 NEET ë, masa informimi që arrijnë 1,500 NEET ë vulnerabël, si dhe mbështetje
aktivizimi/para  dhe pas vendosjes në punë për 800 NEET ë.
•	modelet pilote të Garancisë Rinore të testuara dhe të monitoruara, duke gjeneruar evidencë, mësime të nxjerra dhe
gjetje vlerësimi për të rregulluar më tej skemën dhe për të mbështetur zbatimin e saj të ardhshëm kombëtar;
•	programe të përmirësuara arsimore dhe të arsimit e formimit profesional (VET) për të rinjtë, përfshirë Sistemet e
Paralajmërimit të Hershëm për nxënësit në rrezik braktisjeje, programe të përmirësuara arsimore për 3,500 nxënës
dhe modele cilësore të praktikës profesionale për 50 NEET ë.
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